
中小企業振興基本条例の主な内容

市の施策の基本方針

関係者の責務や役割

経営革新の
促進

経営革新の
促進

経営基盤強化の促進
（人材育成・雇用安定・
資金調達の円滑化など）

経営基盤強化の促進
（人材育成・雇用安定・
資金調達の円滑化など）

創業の促進
事業の継続促進
創業の促進

事業の継続促進

産学官の連携、
中小企業の相互連携

の推進

産学官の連携、
中小企業の相互連携

の推進

伝統的工芸品など
地域資源の利用推進
伝統的工芸品など
地域資源の利用推進

農商工連携、
異業種連携の推進
農商工連携、

異業種連携の推進

小規模事業者など
経営規模を勘案した

振興

小規模事業者など
経営規模を勘案した

振興

地域社会との
協力推進

地域社会との
協力推進

市民の理解・協力
の促進

市民の理解・協力
の促進

市の役割
•下記を考慮した、振興施策の
総合的かつ効果的な策定と実施

地域性の考慮
中小企業の実態把握
中小企業者の意見を反映
関係機関との協力

•必要な財政上の措置

中小企業団体の役割

•中小企業振興の取組み
•市が実施する中小企業振興施策
への協力

大企業者の役割
•地域社会の一員としての社会的
責任の全う
•中小企業との連携
•中小企業振興施策への協力

市民の理解及び協力

•中小企業振興が市民生活の向上
に果たす役割の重要性の理解
•中小企業の健全な発展への協力

目指す姿 地域全体で中小企業の振興を
図ることによる、豊かな越前市の実現

中小企業者の役割
•経営の革新
•経営基盤の強化
•環境の変化への即応
•市が実施する施策への協力
•暮らしやすい地域社会の実現


